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Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej

im. Jerzego Regulskiego

SZKOLENIA ON-LINE

z Ustaw. pazdziernika 2018 r.
niczych planach kapitatowych.
Szkolenie ma charakter praktyczny,
poruszane problemy sg
odzwierciedleniem realnych sytuacji,
ktdrym prelegent musiat stawié czota w
praktyce, bedac koordynatorem ds.
wdrozenia PPK w kilkunastu duzych
i $rednich firmach.

Uczestnicy otrzymajq gotowe wzory
regulaminéw, protokotow, klauzul
informacyjnych dla Pracownikow,
testow stuzgcych wytonieniu jednej

instytucji finansowej.

ADRESACI:

Osoby bezposrednio zajmujace sie
wdrazaniem PPK, pracownicy dziatu
kadrowego, prawnego, oraz wszystkie
inne osoby zainteresowane tematyka
PPK, ktére beda odpowiedzialne za
wdrozenie programu w firmie!

PROWADZACY:

prawnik i ekonomista, ekspert z
wieloletnim doswiadczeniem. Niezalezny

konsultant z dziedziny finanséw
publicznych oraz prawa pracy i ochrony

danych osobowych. Zajmuje sie
doradztwem, weryfikacjg i przeglagdem

stanu dokumentacji prawno-
pracowniczej pod katem zgodnosci z

przepisami prawa powszechnie

obowigzujgcego, ekspert Wydawnictwa
Wiedza i Praktyka.

WDROZENIE | KOORDYNACIJA
PRACOWNICZYCH PLANOW

KAPITALOWYCH (PPK) W PRAKTYCE

PROGRAM:

1. Podstawowe

zatozenia i pojecia zwigzane z

Pracowniczymi Planami Kapitatowymi (PPK) i putapki, z
ktorymi musimy sobie poradzic:

a)
b)
c)

zasady ogdlne stosowania ustawy o PPK;
pracodawcy wytgczeni ze stosowania ustawy;
cele i zatozenia Pracowniczych Planéw Kapitatowych.

2. Wdrazanie KROK PO KROKU. Warsztat z omowieniem jak
nie popetni¢ zadnego btedu przy wdrozeniu!
3. Pozostate obowiazki pracodawcow:

a)

b)
c)

etapy i terminy wdrazania Pracowniczych Planéw
Kapitatowych przez kolejnych pracodawcéw (duzych,
srednich i matych oraz przez zaktady pracy sfery
budzetowej);

akcja informacyjna i jej ogromne znaczenie;

obowigzki informacyjne i administracyjne pracodawcy.

4. Whptaty na PPK:

a)
b)
c)
d)

przekazywanie wptat do PPK — krok po kroku;
wptaty od panstwa;

wptaty osdb zatrudnionych;

wptaty finansowane przez pracodawce.

5. Uczestnictwo osdb zatrudnionych w PPK:

j)

6. Sankcje

rezygnacja pracownika z dokonywania wptat do PPK -
kiedy moina sktada¢, w jakiej formie, jak unikng¢
btedow;

wznowienie dokonywania wptat do PPK;

ztozenie przez pracownika wniosku o dokonywanie
wptat;

co sie dzieje z PPK w przypadku zmiany pracodawcy;
dysponowanie oszczednosSciami w trakcie trwania
okresu zatrudnienia;

wyptata Srodkéw przed ukoriczeniem 60. roku zycia;

dysponowanie oszczednosciami po ukonczen at;
dziedziczenie srodkow i ich podziat w przypad L
uczestnika PPK; -

rozwodu lub

podziat srodkéw — w. przypadku
uniewaznienia matzenstwa;

nadzor nad funkcjonowaniem PPK.
zwigzane z nie przystgpieniem do PPK

oraz konsekwencje btedow przy wdrozeniu.
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TERMIN SZKOLENIA:
17 czerwca 2020 r., godz. 10.00 — 14.00.

CENA:

249 zf netto/os.

Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT wprzypadku
finansowania szkolenia zesrodkéw publicznych. Cena
zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materialy  szkoleniowe przekazane w  wers;ji
elektronicznej, certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji ztrenerem.

ZGtOSZENIA:

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ mailem na
adres: biuro@frdl-lodz.pl lub poprzez formularz
zgtoszenia na www.frdl-lodz.pl do 10 czerwca 2020 r.
UWAGA: LICZBA MIEJSC OGRANICZONA!

DANE DO KONTAKTU:
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

NIP: 522-000-18-95

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
ul. Jaracza 74 90-242 t6dz
tel. 42 307 32 38, fax: 42 288 12 86
e-mail: biuro@frdl-lodz.pl

Co to jest webinarium i jak bedziemy je realizowali?

Szkolenie to bedzie realizowane w formie on-line.Udziat pozwoli zapozna¢ sie z tematem prezentowanym na zywo przez
eksperta, zada¢ mu pytanie na czacie i porozmawiaé z innymi uczestnikami.

Nasze szkolenia on-line wyrdznia to, ze prowadzone sg z najlepszymi trenerami i ekspertami, praktykami w temacie
szkolenia, ktérych znajg Panstwo ze szkolen stacjonarnych.

Beda Panstwo widzieli i styszeli trenera oraz wyswietlane przez niego materiaty, prezentacje, filmy instruktazowe,
dokumenty.

Zarowno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie mogg Panstwo zadawac pytania poprzez czat. Trener odpowiada na te
pytania na biezgco lub w drugiej czesci szkolenia w sesji pytan i odpowiedzi.

Platforma, na ktdérej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez przeglgdarke internetowa, np. Google
Chrome lub inna. Potrzebny jest komputer z dostepem do Internetu. Przydatne mogg by¢ réwniez stuchawki z mikrofonem,
jezeli chcieliby Panstwo zabierac¢ gtos a liczba uczestnikéw na to pozwala. Kamera w komputerze nie jest konieczna.

Po przestaniu karty zgtoszenia otrzymajga Panstwo na wskazany adres e-mail unikalny link do webinarium (wirtlf\
szkoleniowej). Wystarczy klikng¢ w ten link w konkretnym terminie i godzinie w ktérej planowane jest jego rozpoci
Korzystanie z naszych webinariéw jest bardzo proste. Jezeli po raz pierwszy korzystajg Paristwo z naszego webin
sugerujemy testowe potgczenie we wskazanym przez nas terminie.

Po spotkaniu otrzymaja Paristwo mailem elektroniczne materiaty szkoleniowe a certyfikat ukornczenia szkolenia zostanie
przestany, w zaleznosci od Panstwa preferencji, pocztg lub mailem.Ptatnos¢ za szkolenie nastgpi na podstawie faktury
przestanej po szkoleniu mailem.



http://www.frdl-lodz.pl/
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Dokonanie  zgtoszenia na  szkolenie  jest
rdwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem
regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju Demokracji
Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora
www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce

prywatnosci i ochrony danych osobowych.

———

Wdrozenie i koordynacja Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK)
w praktyce (zajecia on-line)
17 czerwca 2020 r.

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

3. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [
Elektronicznej [0 € Mail........coooveieeeieeiiieieeeeeeeeeeee e

UWAGA llos¢ miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia (mail, fax lub formularz na www.frdl-lodz.pl). Brak pisemnej rezygnacji ze
szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem bedzie réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za to szkolenie
niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc¢ nalezy uregulowac przelewem przed lub po szkoleniu (na przelewie prosimy poda¢ nazwe
szkolenia).

NR RACHUNKU: Alior Bank: 78 2490 0005 0000 4600 9773 6707

Podpis osoby upowaznionej
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