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Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej

im. Jerzego Regulskiego

SZKOLENIA ON-LINE

ej dDbowigzkow
dmi plieznej zwigzanych
z realizacjg ustaw dotyczacych
zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegllnymi potrzebami pod
wzgledem przeprowadzenia audytu
dostepnosci w jednostce.

Wskazanie przyktadowych pytan

audytowych, procesu koordynacji

zapewniania dostepnosci osobom
ze szczegllnymi potrzebami.

Nabycie kompetencji stuzacych
realizacji wymogu dotyczacego
zapewnienia, jako administracja
publiczna, dostepnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami w swietle
przepisow ustawy z 19 lipca 2019 r.
0 zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegllnymi potrzebami.

W trakcie zajeé¢ prowadzgca omoéwi
minimalne wymagania stuzace
zapewnieniu dostepnos$ci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami
przez podmiot publiczny.

Omodwienie przyktadowych zarzadzen
oraz planu dostepnosci.

JAK PRZEPROWADZAC AUDYTY

DOSTEPNO§CI W JEDNOSTCE?
Omodwienie szczegétowych pytan
audytowych przy badaniu stanu
dostepnosci w jst. Zadania i obowigzki jst
dotyczace zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami

Zapraszamy Panstwa na szkolenie, na ktérym zostang
omowione obowigzki jst i jednostek podlegtych
dotyczace zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegllnymi potrzebami, w szczegdlnosci audyty
dostepnosci  architektonicznej i informacyjno-
komunikacyjnej w oparciu o konkretne, przyktadowe
pytania audytowe.

Uzyskajg Panstwo niezbedng wiedze na temat tego jak
prawidtowo monitorowac dostepnos¢ w jednostce na
gruncie ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami.

PROGRAM:

1. Podmioty zobowigzane do zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegOlnymi
potrzebami.

2. Zapewnianie dostepnosci osobom
ze szczegldlnymi  potrzebami przez podmiot

publiczny poprzez uniwersalne projektowanie,
racjonalne usprawnienie i dostep alternatywny.
Omowienie pojec.

3. Omdwienie minimalnych wymagan stuigcych

zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegllnymi potrzebami z zakresu
dostepnosci architektonicznej i komunikacyjno-
informacyjne;.

4. Na czym polega Dostep alternatywny?

5. Koordynacja zapewniania dostepnosci m
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ze szczegllnymi potrzebami:
e jak wyznaczy¢ koordynatora ds. dostepno?c E
e zespoty ds. dostepnosci,
e zarzadzenia — przyktady,
e zadania koordynatora,
e jakie podmioty publiczne s3 zobowigzane do
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wskaze obowiazki

ewnieniu

awy 0 organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

ADRESACI:
kadra kierownicza administracji
publicznej, w szczegdlnosci jednostek
samorzadu terytorialnego
i ich jednostek podlegtych, sekretarze,
administratorzy BIP-6w i serwiséw
informacyjnych, pracownicy
odpowiedzialni za wdrozenie
i realizacje przepiséw dotyczacych
zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami,
koordynatorzy ds. dostepnosci,
audytorzy wewnetrzni, osoby, ktore
zostang powotane lub chcg sie ubiegad
o stanowisko koordynatora
ds. dostepnosci.

PROWADZACA:
radca prawny, ekspert z zakresu prawa
administracyjnego, prawa pracy
oraz przepiséw prawnych dotyczacych
ochrony danych osobowych.
Doswiadczona trener, prowadzaca
szkolenia podnoszace kwalifikacje
pracownikéw administracji publiczne;j.
Autorka komentarzy i opinii prawnych.

10.

11.
12.
13.

14.

wyznaczenia koordynatora?

e plan zapewnienia dostepnosci.

Audyty dostepnosci architektonicznej

i informacyjno-komunikacyjnej. Przyktadowe

pytania audytowe.

Monitorowanie dostepnosci:

e zapewnienie dostepnosci na
kontroli NIK,

e obowigzki podmiotow publicznych,

e popetniane btedy.

Raporty o stanie zapewniania dostepnosci

osobom ze szczegolnymi potrzebami.

Informowanie podmiotu publicznego o braku

dostepnosci architektonicznej lub informacyjno-

komunikacyjnej.

Whiosek o

architektonicznej

komunikacyjnej.

Termin zapewnienia dostepnosci.

Skarga na brak dostepnosci.

Grzywna w celu przymuszenia do wykonania

nakazu zapewnienia dostepnosci.

Przepisy sektorowe a dostepnos¢:

e w ustawie z 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym,

e wustawie z 25
O organizowaniu i
kulturalnej,

e w ustawie z 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane,

e w ustawie z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych,

e w ustawie z 27 marca 2003 r. o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym,

e w ustawie z 16 kwietnia 2004 r. o ochronie
przyrody,

e w ustawie z 16 grudnia 2010 r. o publicznym

transporcie zbiorowym, \ N

podstawie

zapewnienie
lub

dostepnosci
informacyjno-

pazdziernika 1991 r.
prowadzeniu dziatalnosci

e w ustawie z 9 pazdziernika
o rewitalizacji

15. Dyskusja i dobre praktyki w celu zapewnienia

dostepnosci.
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TERMIN SZKOLENIA:
27 pazdziernika 2020 r., godz. 10.00 - 14.30.

CENA:

290 zt netto. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT
w przypadku finansowania szkolenia ze S$rodkéw
publicznych. Cena zawiera: udziat w profesjonalnym
szkoleniu on-line, materiaty szkoleniowe przekazane
w wersji elektronicznej, certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwosc¢ konsultacji z trenerem.

ZGLOSZENIA:

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ mailem na
adres:  biuro@frdl-lodz.pl lub poprzez formularz
zgtoszenia na www.frdl-lodz.pl do 23 pazdziernika
2020r.

UWAGA: LICZBA MIEJSC OGRANICZONA!

DANE DO KONTAKTU:
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
NIP: 522-000-18-95

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
ul. Jaracza 74 90-242 t6dz
tel. 42 307 32 38, fax: 42 288 12 86

e-mail: biuro@frdl-lodz.pl

Co to jest webinarium i jak bedziemy je realizowali?

Szkolenie to bedzie realizowane w formie on-line. Udziat pozwoli zapoznad sie z tematem prezentowanym na zywo przez
eksperta, zada¢ mu pytanie na czacie i porozmawiac z innymi uczestnikami.

Nasze szkolenia on-line wyrdznia to, ze prowadzone sg z najlepszymi trenerami i ekspertami, praktykami w temacie
szkolenia, ktorych znajg Panstwo ze szkolen stacjonarnych.

Bedg Panstwo widzieli i styszeli trenera oraz wyswietlane przez niego materiaty, prezentacje, filmy instruktazowe,
dokumenty.

Zarowno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie mogg Panstwo zadawaé pytania poprzez czat. Trener odpowiada na te
pytania na biezaco lub w drugiej czesci szkolenia w sesji pytan i odpowiedzi.

Platforma, na ktdrej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez przeglagdarke internetowa, np. Google
Chrome lub inng. Potrzebny jest komputer z dostepem do Internetu. Przydatne mogg by¢ réwniez stuchawki z mikrofonem,
jezeli chcieliby Paristwo zabieraé gtos a liczba uczestnikéw na to pozwala. Kamera w komputerze nie jest konieczna:

Po przestaniu karty zgtoszenia otrzymajg Panstwo na wskazany adres e-mail unikalny link do webinarium (wirtualnej sali
szkoleniowej). Wystarczy klikngé w ten link w konkretnym terminie i godzinie w ktdrej planowane jest jego rozpod\
Korzystanie z naszych webinaridw jest bardzo proste. Jezeli po raz pierwszy korzystaja Panstwo. z naszego we
sugerujemy testowe potaczenie we wskazanym przez nas terminie.

Po spotkaniu otrzymajg Panstwo mailem elektroniczne materiaty szkoleniowe a certyfikat ukonczenia szkolenia zostanie
przestany, w zaleznosci od Panistwa preferencji, poczta lub mailem. Pfatnos$¢ za szkolenie nastgpi na podstawie faktury
przestanej po szkoleniu mailem.
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Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne
z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu
szkolen  Fundacji Rozwoju  Demokracji  Lokalnej
zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl

oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

GLOSZENIA UCZESTNIKA:

dostepnosci w jednostce? Omdéwienie szczegéotowych
badaniu stanu dostepnosci w jst. Zadania i obowigzki jst
nia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami

27 pazdziernika 2020 r.

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
3. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAILi TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKOO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)
Prosze o certyfikat w formie: Papierowej []

Elektronicznej L1 @ Mail........ccoeevevievierecieieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia (mail, fax lub formularz na www.frdl-lodz.pl). Brak pisemnej rezygnacji ze
szkolenia najpodzniej na trzy dni robocze przed terminem bedzie réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za to szkolenie
niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem przed lub po szkoleniu (na przelewie prosimy podac

nazwe szkolenia).
NR RACHUNKU: Alior Bank: 78 2490 0005 0000 4600 9773 6707

Podpis osoby upowaznionej
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