OFERTA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO

/O Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej

im. Jerzego Regulskiego

CELE | KORZYSCI:

Celem szkolenia jest
przyblizenie specyfike
funkcjonowania samorzadu
terytorialnego, zapoznac
radnych z ich prawami i
obowigzkami, etyka radnych i
sposobem redagowania aktow
prawnych tworzonych przez
organy samorzadu
terytorialnego.

PROWADZACY:

Dr prawa, specjalnosc: prawo
administracyjne i finanse
publiczne. Ekspert w zakresie
ustroju i zadan jednostek
samorzadu terytorialnego
(certyfikat Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i
Administracji), trener
zamowien publicznych,
licencjonowany zarzadca
nieruchomosci, cztonek
Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Zielonej
Gorze (0d 1991 r. i nadal). Od
wielu lat wspotpracuje, jako
szkoleniowiec z jednostkami
samorzadu terytorialnego na
terenie catego kraju.

ZADANIA 1 OBOWIAZKI
RADNYCH. AKADEMIA
RADNEGO W KADENCIJI
2018 - 2023

PROGRAM:

©oao o

Status prawny radnego
podstawowe role, prawa i obowigzki radnego

mandat radnego (nabycie, Zawieszenie,
wygashiecie, utrata...);
uprawnienia  (kontrolne, ochrona prawna,

ochrona trwatosci stosunku pracy, diety i zwrot
kosztow podrozy stuzbowych);

obowiagzki  radnego (utrzymanie wiezi z
mieszkancami, udziat w pracach rady):
ograniczenia W  wykorzystaniu  uprawnien

wyhnikajacych z mandatu:

zakaz faczenia okreslonych stanowisk i funkcji ze
sprawowaniem mandatu:

zakazy zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej;

sktadanie oswiadczen majatkowych:

procedury i techniki pracy radnego;

pojecie procedury budzetowej;

opracowywanie projektu i uchwalanie budzetu;
wykonywanie budzetu (w tym zasady gospodarki
finansowej i zasady prawa wydatkow
publicznych).

Przewodniczacy rady-status prawny i jego rola:
kierowanie praca rady,

zwotywanie sesji,

porzadek obrad,

przebieg sesji,

podejmowanie uchwat.

Zasada jawnosci | dziatania gminy (powiatu).

Rola statutu gminy (powiatu)

skuteczny udziat w pracach rady gminy;
korzystanie z dokumentow;

Dostep do informacji publicznej. Petycje, skargi,

whnioski, interpelacje. \
Etyka radnego: AN
radny — osoba petnigca funkcjé publiczng;

kodeksy etyczne.




kolenie zamkniete stacjonarne?

cji szkolenia zamknietego w formule stacjonarnej Trener i
brzyjezdzaja do Panstwa w ustalonym terminie do siedziby
ustalonym miejscu.

rnego wynosi dla 15-20 uczestnikéw wynosi 3400 zt
jypadku finansowania szkolenia ze srodkdw publicznych
/ st.]l, pkt 29C u.p.t.u). Ptatnos¢ przelewem po szkoleniu w

gevV1aj9Ccego,
Przygotowanie i przeprowadzenie dedykowanego programu szkolenia przez 1
trenera,
Materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika dostepne w wersji papierowej i
elektronicznej,
Imienne certyfikaty ukonczenia szkolenia,
Ewaluacje szkolenia i przekazanie jej wynikdw Zamawiajacemu,
Konsultacje poszkoleniowe.

Jak organizujemy szkolenia zamkniete online?

Uczestnicy moga uczestniczy¢ w szkoleniu w formule stacjonarnej (w sali urzedu czy
dowolnym miejscu wyposazonym w rzutnik i internet), mieszanej tj. czes¢ oséb w sali
urzedu, czesc¢ przy komputerach lub wszyscy przy komputerach (praca zdalna lub przy
swoich stanowiskach pracy). Ekspert bedzie prowadzit szkolenie z sali multimedialnej
(zdalnie) dzieki czemu beda go Panstwo widzieli i styszeli, a materiaty, prezentacje, filmy
instruktazowe, dokumenty beda wyswietlane przez niego na ekranie Panstwa monitora lub
w sali urzedu za posrednictwem rzutnika multimedialnego.

Zarowno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie moga Panstwo zadawac pytania poprzez
mikrofon lub czat. Trener odpowiada na te pytania na biezaco lub w drugiej czesci szkolenia
W sesji pytan i odpowiedzi.

Platforma, na ktdrej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez
przegladarke internetowa, (Google Chrome). Potrzebny jest komputer z dostepem do
Internetu. Przydatne moga by¢ rowniez stuchawki z mikrofonem lub gtosniki.

Cena szkolenia onilne wynosi dla 15-20 uczestnikéw wynosi 2500 zt netto zw. z
VAT w przypadku finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych (zwolnienie z art.
43, ust.], pkt 29C u.p.t.u). Ptatnosc przelewem po szkoleniu w terminie 14 dni.

Cena obejmuje:
Analize potrzeb szkoleniowych i dostosowanie programu szkolenia do potrzeb
Zamawiajacego,
Przygotowanie i przeprowadzenie dedykowanego programu szkoelenia y&
trenera,
Materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika dostepne w wersjielektronicznej,
Imienne certyfikaty ukonczenia szkolenia w wersji elektronicznej,
Ewaluacje szkolenia i przekazanie jej wynikow Zamawiajacemu,
Konsultacje poszkoleniowe.
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