—
/5t reewos  SZKOLENIE ONLINE

% Demokracji Lokalnej 24 |iSt0pada 2026 r.
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DOSTEP DO INFORMACIJI PUBLICZNEJ W 2026 ROKU.
PRAKTYKA, ORZECZNICTWO, KAZUSY. JAK NIE POPEENIAC

BLEDOW, KTORE KONCZA SIE PRZEGRANA PRZED WSA | NSA

WAZNE INFORMACIE:

Szkolenie koncentruje sie na praktycznym stosowaniu ustawy o dostepie do informacji publicznej oraz pracy na
realistycznych kazusach i aktualnym orzecznictwie WSA oraz NSA. Jego gidownym celem jest wyeliminowanie
kosztownych btedéw proceduralnych, ktére najczesciej prowadzg do uchylenia rozstrzygniec przez sady administracyjne
lub zarzutu bezczynnosci organu. Co wyroéznia to szkolenie?

Podejscie ,,od kazusu do rozwigzania” — zamiast teoretycznego wyktadu przejdziemy przez kolejne etapy analizy
whniosku i nauczymy sie rozpoznawac praktyczne putapki prawne.

Autorski Algorytm 8 krokow — gotowy, przejrzysty schemat postepowania, ktory pozwala prawidiowo
zakwalifikowac i obstuzy¢ kazdy, nawet najbardziej ztozony wniosek.

Praca na najtrudniejszych przypadkach — przeanalizujemy dylematy na styku u.d.i.p. oraz RODO, prywatnosci,
tajemnicy przedsiebiorcy, wynagrodzen pracownikdw, informacji przetworzonej czy naduzycia prawa do informacji.
Wiedza od aktywnego praktyka — prowadzaca (Karina Kicza) na co dzieri obstuguje ponad 100 wnioskow rocznie
i przygotowuje stanowiska procesowe przed WSA i NSA.

CELE | KORZYSCI:

Opanujesz i wdrozysz w codziennej pracy autorski Algorytm 8 krokéw, ktdéry poprowadzi Cie krok po kroku od
wptywu wniosku do wydania bezpiecznego rozstrzygniecia

Bezstresowo przeanalizujesz i obstuzysz nawet najbardziej skomplikowane wnioski, obejmujgce jednoczesnie
umowy, faktury, wynagrodzenia, dane osobowe i tajemnice przedsiebiorcy

Nauczysz sie bezbtednie odréznia¢ informacje prosta od przetworzonej, unikajagc powszechnego bfedu
automatycznego zgdania wykazania szczegdlnie istotnego interesu publicznego

Zminimalizujesz ryzyko przegranej przed WSA i NSA oraz zarzutu bezczynnosci, poznajgc wnioski z najnowszych
wyrokow sadow administracyjnych

Dowiesz sie, jak prawidtowo reagowac na prébe naduzycia prawa do informacji (np. przy wnioskach seryjnych,
sktadanych e-mailem czy instrumentalnie)

Prawidtowo i bezpiecznie przeprowadzisz anonimizacje dokumentoéw, chronigc prywatnosc i dane osobowe zgodnie
z RODO bez naruszania przepiséw u.d.i.p.

Skonsultujesz swoje najtrudniejsze watpliwosci z praktyki urzedowej bezposrednio z ekspertka i audytorem
bezpieczenstwa informacji.

PROGRAM:
1. WPROWADZENIE - czym jest informacja publiczna i jak zacza¢ analize wniosku?

a. Czym jest informacja publiczna - podstawowe zasady i praktyczne przyktady.
Czego nie nalezy utozsamiac z informacjg publiczna.

Kto moze wystgpic z wnioskiem i czego moze zadac.

Od czego urzad powinien zacza¢ po otrzymaniu wniosku?

Jak analizowac¢ wniosek, ktéry obejmuje kilka réznych rodzajéw informacji?
f.  Najczestsze btedy juz na pierwszym etapie postepowania.
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2. DLACZEGO ORGANY PRZEGRYWAIJA? - najczestsze btedy w praktyce.

a. Btedna kwalifikacja informacji.
b. Traktowanie kazdego duzego wniosku jako informacji przetworzonej.
c. Nieprawidtowa forma odpowiedzi. Wnioski ptyngce z aktualnego orzecznictwa WSA i NSA.

3. ALGORYTM 8 KROKOW - jak prawidtowo rozwigzaé kazdy wniosek?

a. KROK1 - Informacja publiczna? informacja publiczna a dokument znajdujgcy sie w urzedzie, przyktady i kazusy.



b. KROK 2 - Podmiot zobowigzany? art. 4 u.d.i.p., podmioty publiczne, podmioty prywatne wykonujgce zadania
publiczne.
c. KROK 3 - Prosta czy przetworzona? kryteria rozrdznienia, szczegdlnie istotny interes publiczny, duzo
dokumentdw # automatycznie informacja przetworzona, orzecznictwo NSA.
d. KROK 4 - Ograniczenia? prywatnos¢, dane osobowe, tajemnica przedsiebiorcy, informacje niejawne, inne
tajemnice ustawowe, anonimizacja i cze$ciowe udostepnienie.
e. KROKS5 - Forma dziatania? udostepnienie, odpowiedz, decyzja odmowna, art. 16 u.d.i.p., e-mail i braki formalne
whniosku.
f. KROK 6 - Termin? 14 dni, przedtuzenie terminu, maksymalnie 2 miesigce, prawidtowe zawiadomienie
0 opdznieniu.
g. KROK 7 - Bezczynnos$¢? kiedy powstaje, bezczynnos¢ a odmowa, bezczynnosé a razgce naruszenie prawa.
h. KROK 8 - Naduzycie prawa? kiedy moze wystgpié, duza liczba wnioskdw, cel szykanujgcy i instrumentalne
korzystanie z prawa, dlaczego liczba wnioskdw sama w sobie nie przesgdza o naduzyciu.
4. NAJTRUDNIEJSZE KAZUSY - zastosowanie algorytmu w praktyce:
a. Praktyczne kazusy dotyczace m.in.:
e umow i faktur,
e wynagrodzen i nazwisk pracownikow,
e prywatnosci i RODO,
e tajemnicy przedsiebiorcy,
e korespondencji urzedowej,
e informacji przetworzonej,
e whnioskéw sktadanych e-mailem,
e termindw i bezczynnosci,
e wielokrotnych wnioskéw i naduzycia prawa.
b. Kazdy przypadek rozwigzywany wedtug 8-krokowego algorytmu.
5. KAZUS KOMPLEKSOWY: Jeden rozbudowany wniosek obejmujacy jednoczes$nie: umowy + faktury +
wynagrodzenia + nazwiska + korespondencje + tajemnice przedsiebiorcy + informacje przetworzona.
*Uczestnicy samodzielnie przechodzg przez wszystkie kroki, a nastepnie wspdlnie omawiane jest modelowe
rozwigzanie.

ADRESACI:

Szkolenie jest kierowane przede wszystkim do osdb, ktére w praktyce otrzymujg, analizujg lub przygotowuj odpowiedzi
na wnioski o dostep do informacji publicznej, w szczegélnosci:

e pracownikéw urzeddéw gmin, miast, powiatédw i wojewddztw,

e pracownikéw urzedéw administracji rzgdowej,

e pracownikéw jednostek organizacyjnych sektora publicznego,

e sekretarzy, kierownikdéw wydziatdw i referatéw,

e pracownikéw zajmujgcych sie obstugg prawng, organizacyjng i administracyjng,

0s6b odpowiedzialnych za udostepnianie informacji publicznej i prowadzenie BIP,

pracownikéw komérek kontroli, audytu i nadzoru,

e 0s6b przygotowujgcych decyzje administracyjne i odpowiedzi na wnioski.

W samorzadzie szczegdlnie przydatne bedzie dla pracownikédw wydziatdw organizacyjnych, prawnych,
administracyjnych, sekretariatow, kadr oraz komérek odpowiedzialnych za BIP i komunikacje. Ze wzgledu na
jednodniowq, praktyczng forme szkolenia nie przewiduje formalnego testu koricowego; zamiast tego wiedza bedzie na
biezgco sprawdzana poprzez quizy, pytania problemowe i kazus finatowy.
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/O Fundacis Rowwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z§ bemokracji Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Dostep do informacji publicznej w 2026 roku. Praktyka, orzecznictwo,
kazusy. Jak nie popetniaé btedéw, ktore koncza sie przegrang przed WSA

i NSA
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.
24 listopada 2026 r. Szkolenie w godzinach: 9:00 — 14:30
Cena: 479 PLN netto/os. W przypadku zgloszenia do 29 pazidziernika cena
@ wynosi 449 zt netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku

finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego,
DANE Osrodek Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. W. Panki
DO ul. Pitsudskiego 43, 50-032 Wroctaw
ul. Moniuszki 7, 40-005 Katowice
KONTAKTU: 71344 26 90, 722 152 180, 32 206 98 43
szkolenia@okst.pl; milena.dudek@okst.pl

e ——
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury)
Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE [

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
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Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ... iiciieiinineinecnrisnnsssesnssessnesessssssssnsssssssssassssssesssssnssasssssassssasssnssnss e snssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju Demokracji
Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.okst.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgloszenia prosimy przesytac¢ do 19 listopada 2026 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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