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/0 romders raswols SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 12 |utego 2021 r.

im. Jerzego Regulskiego

DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MtODOCIANYCH
PRACOWNIKOW WG OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW

INFORMACIE O SZKOLENIU:

Zapraszamy do udziatu w szkoleniu, podczas ktérego uzyskajg Panstwo kompleksowe
informacje dotyczace prawidtowego przyznawania dofinansowania kosztéw ksztatcenia
mtodocianych pracownikéw, z uwzglednieniem zmian, ktore weszty w zycie 1 wrzesnia 2019 r.
oraz 1 stycznia 2020 r.

CELE | KORZYSCI:

Ugruntowanie i uaktualnienie wiedzy z zakresu objetego tematykg szkolenia.

Wskazanie zmian prawnych dokonanych w zakresie dofinansowania kosztow ksztatcenia
pracownikdow mtodocianych, w tym zmian: wysokosci dofinansowania, definicji rzemiesinika,
kwalifikacji instruktoréw, zasad egzaminowania mtodocianych pracownikéw.

Omowienie kwestii pomocy de minimis, wytycznych Prezesa Urzedu Ochrony Konkurenciji i
Konsumentow, przebiegu postepowania administracyjnego i zasad ochrony danych
osobowych w zakresie dofinansowania kosztow ksztatcenia pracownikéw mtodocianych.
Wskazanie najczesciej pojawiajgcych sie btedow w zakresie objetym tematem szkolenia.
Umozliwienie wzajemnej wymiany doswiadczen w zakresie realizacji przepisdw dotyczgcych
dofinansowania kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikow.

PROGRAM:

1. Podstawa prawna przyznawania dofinansowania kosztéw ksztatcenia mtodocianych
pracownikow.

2. Przygotowanie zawodowe w formie nauki zawodu oraz przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy w obowigzujgcym stanie prawnym.

3. Zmiany w artykule 122 ustawy Prawo oSwiatowe, wprowadzone od 1 wrze$nia 2019 r., w

tym zmiana wysokosci dofinansowania oraz zmiany w zakresie egzaminowania
mtodocianych pracownikdw.

4. Zmiana definicji rzemies$lnika —od 1.01.2020r.

Rdéznica w egzaminowaniu mtodocianych pracownikdw, realizujgcych praktyczne
przygotowanie zawodowe u pracodawcy bedacego lub niebedgcego rzemieslnikiem, z
uwzglednieniem przepisdw przejsciowych.

Przestanki warunkujgce uzyskanie przez pracodawce dofinansowania kosztow ksztatcenia
mtodocianego pracownika -zmiany w zakresie kwalifikacji instruktorow praktycznej nauki
zawodu, obowigzujace od 1 wrzesnia 2019 .



7. Przygotowanie zawodowe mtodocianych pracownikdw w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z epidemia COVID-19, a prawo
pracodawcy do dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikdw.

8. Rdznica w warunkach przyznawania dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych
pracownikow w odniesieniu do pracodawcéw bedacych i niebedacych przedsiebiorcami.

9. Dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw jako pomoc de minimis:
1) Co dalejzrozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis?

2) Obowiazki beneficjenta zwigzane z ubieganiem sie o pomoc de minimis — omowienie
formularza informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de
minimis,

3) Dokumenty wydawane przez organ udzielajacy dofinansowania o charakterze pomocy de
minimis,

4) Sprawozdawczos$¢ realizowana przez podmioty udzielajgce pomocy de minimis,

5) Upublicznianie informacji o udzieleniu pomocy publiczne;j.

10.Wytyczne Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentédw w zakresie przyznawania
przedsiebiorcom dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw jako
pomocy publicznej.

11.Przebieg postepowania administracyjnego w sprawie przyznania dofinansowania kosztow
ksztatcenia mtodocianego pracownika, zuwzglednieniem przepisdéw wprowadzonych ustawg
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych.

12.Aktualne orzecznictwo w zakresie dofinansowania kosztéw ksztatcenia mitodocianych
pracownikow.

13.Przetwarzanie danych osobowych w postepowaniu o przyznanie pracodawcy
dofinansowania kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika, w Swietle RODO.

ADRESACI:

Pracownicy urzedédw gmin oraz centrow ustug wspolnych zajmujacy sie rozpatrywaniem
whnioskow o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw oraz inne osoby
zainteresowane tematem szkolenia.

PROWADZACY:

Specjalistka z zakresu funkcjonowania systemu oswiaty oraz przepiséw regulujgcych status
nauczycieli; praktyk z kilkunastoletnim stazem pracy na stanowisku kierowniczym w Wydziale
Oswiaty i Wychowania Urzedu Miasta, autorka aktéw normatywnych w randze uchwat rady
gminy, zarzadzen organu wykonawczego gminy, decyzji administracyjnych.
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/O ramtcia rowwolo INFORMACJE ORGANIZACYJNE
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im. Jerzego Regulskiego

DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MtODOCIANYCH PRACOWNIKOW WG
OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

12 lutego 2021 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 290 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia,
mozliwos$é konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
DANE DO ul. Jaracza 74, 90-242 t6d?
KONTAKTU: tel. (42) 307 32 38, fax: (42) 288 12 86

biuro@frdl-lodz.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEDO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej O
Elektronicznej (I @ Mail......cccooveieeeevirireeeceise et e

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci
i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na

www.frdl-lodz.pl lub mailem na adres biuro@frdl-lodz.pl do 8 lutego 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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