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[ DemokraciiLokaine  18.19 kwietnia 2023 r
im. Jerzego Regulskiego ’
KSIEGOWOSC BUDZETOWA 2023 W JSFP.
PRAKTYCZNE STOSOWANIE PRZEPISC')W, NAJCZESTSZE
NIEPRAWIDLOWOSCI, PRZYKLADOWE ROZWIAZANIA | DOKUMENTY

WAZNE INFORMACIJE:

Czeste zmiany przepiséw i liczne watpliwosci w praktycznym ich stosowaniu przez pracownikéw ksiegowosci

budzetowej jsfp powoduja niejednokrotnie problemy interpretacyjne oraz nieprawidtowosci w realizacji

zadan, dlatego tez w celu usystematyzowania i uzupetnienia wiedzy proponujemy Panstwu uczestnictwo

w 2 - dniowych zajeciach, ktore beda stanowi¢ baze wyjsciowg dla wiasciwej i rzetelnej realizacji

powierzonych zadan stuzbom finansowo-ksiegowym jsfp. Podczas zajec:

* Przekazemy najwainiejsze kwestie dotyczace ksiegowosci budzetowej, a w szczegdlnosci zasady
tworzenia i aktualizowania czesci obligatoryjnej oraz fakultatywnej polityki rachunkowosci,
zaktadowego planu kont oraz stosowania klasyfikacji budzetowej.

e Omoéwimy zagadnienia zwigzane z otwieraniem i zamykaniem ksigg rachunkowych ze wskazaniem
na koszty na przetomie roku oraz przeksiegowania roczne.

* Przeanalizujemy podstawy skutecznosci udzielanych upowaznien i powierzen oraz waznos¢ terminowego
tworzenia, obiegu, kontroli i zatwierdzania dokumentéw ksiegowych.

Ekspertka - praktyk, ktory prowadzi szkolenia dla jsfp od wielu lat, wysoko oceniana za jasnosc¢ i trafnosc

przekazu oraz obszerne, pomocne materiaty, zwrdci takze uwage na rozwigzania ewidencyjne oraz wybrane

elementy prowadzenia gospodarki kasowej, drukéw sScistego zarachowania, gospodarowania sktadnikami
majatkowymi jednostki oraz aspekty zwigzane zzaktadowym funduszem swiadczen socjalnych, czy
inwentaryzacja

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Uporzadkowanie wiedzy z zakresu ksiegowosci budzetowej, a w szczegdlnosci zasad tworzenia
i aktualizowania czesci obligatoryjnej i fakultatywnej polityki rachunkowosci, zaktadowego planu kont oraz
stosowania w praktyce klasyfikacji budzetowej w jsfp, w tym jst i ich jednostkach organizacyjnych.

* Przypomnienie zasad ksiegowosci budzetowej, w duzej mierze pozwalajgcej na tworzenie propozycji
wewnetrznych procedur, stosowania poprawnej klasyfikacji budzetowej, ujmowania zdarzen
na wiasciwych kontach syntetycznych i analitycznych, terminowego otwierania i zamykania okresow
sprawozdawczych, czy ksiegowania kosztow na ich przetomie.

* Wskazanie granic odpowiedzialnosci kierownika jednostki i gtéwnego ksiegowego oraz pracownikow
komdrek merytorycznych, w tym oséb ich zastepujacych, przypomnienie sytuacji, kiedy gtéwny ksiegowy
moze odmoéwic ztozenia podpisu pod dokumentami.

* Wyjasnienie najczesciej wystepujacych nieprawidtowosci oraz popetnianych btedéw w zakresie
ksiegowosci budzetowe] w jednostkach sektora finanséw publicznych ze wskazaniem przyczyn i sposobow
ich rozwigzania.

e Otrzymanie przyktadowych rozwigzan w omawianych obszarach tematycznych, wtgcznie z przyktadowymi
instrukcjami i innymi dokumentami w zakresie gospodarki kasowej, magazynowej, funduszu socjalnego
czy przeprowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji.

PROGRAM:

| dzien 18 kwietnia

1. Odpowiedzialnos¢ za prowadzenie rachunkowosci, gospodarke finansowa isprawozdawczo$é -
obowiazki niezbywalne oraz granice odpowiedzialnosci:




* kierownika jednostki,
e gtéwnego ksiegowego,
e pracownikdw merytorycznych.
Polityka rachunkowosci — znaczenie oraz elementy sktadowe:
e czes$¢ obligatoryjna,
* czes¢ fakultatywna.
Ksiegi rachunkowe:
* sposob prowadzenia oraz elementy sktadowe,
e zasady otwierania i zamykania ksigg rachunkowych,
* ostateczne zamkniecie roku,
* prezentowanie kosztéw na przetomie okresu sprawozdawczego.
Zasady budowania i funkcjonowania zaktadowego planu kont:
e konta bilansowe i pozabilansowe,
* konta syntetyczne i analityczne,
¢ uzgadnianie kont i ich inwentaryzacja.
Tworzenie, obieg, kontrola i zatwierdzanie dokumentow ksiegowych:
e kontrola merytoryczna, formalna i rachunkowa operacji gospodarczych i finansowych dokonywana
przez wtasciwych rzeczowo pracownikéw jednostki,
e wstepna kontrola gtéwnego ksiegowego,
* znaczenie opisdw dokonywanych rzetelnie i terminowo przez pracownikdw jednostki na
dokumentach zrédtowych w kontekscie dekretacji i ujecia w ewidencji ksiegowej,
* przyktadowa instrukcja.
Znaczenie poprawnego stosowania klasyfikacji budzetowej.
Zasady prowadzenia gospodarki kasowej, a w szczegolnosci:
e odpowiedzialnos$¢ kasjera oraz procedury przyjmowania i przekazywania obowigzkow w zakresie
gospodarki kasowej,
e udzielania, ewidencjonowania oraz rozliczania zaliczek,
» funkcjonowania pogotowia kasowego,
* inwentaryzacja kasy,
e przyktadowa instrukcja kasowa.
Zasady prowadzenia ewidencji drukéw Scistego zarachowania:
* przyjecie odpowiedzialnosci za gospodarke drukami Scistego zarachowania,
* dziatania, jakie nalezy podjag¢ w przypadku kradziezy, zaginiecia badz zgubienia drukdéw scistego
zarachowania,
¢ likwidowanie drukow Scistego zarachowania,
* inwentaryzacja drukow Scistego zarachowania,
* przyktadowa instrukcja.

Il dzien 19 kwietnia

1.

2.

3.

Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych:

* naliczanie — odpis na 2023 r.

« ewidencja ZFSS,

e kryteria socjalne,

* o0soby uprawnione,

e zakres dziatalnosci,

 inwentaryzacja ZFSS,

* przyktadowy regulamin.
Gospodarka sktadnikami majgtkowymi jednostki:

e podstawowe srodki trwate,

e pozostate srodki trwate,

e wartosci niematerialne i prawne,

* niskocenne sktadniki majatkowe w ujeciu ilosciowym,
Znakowanie sktadnikéw majatkowych oraz pél spisowych.



4. Zdejmowanie ze stanu sktadnikéw zniszczonych, zuzytych czy przeterminowanych:
* likwidacja ksiegowa i fizyczna,
* komisje likwidacyjne state, dorazne i kasacyjne,
e wzory dokumentow.
Klasyfikacja Srodkéw Trwatych (KST).
6.  Zasady umarzania/amortyzacji sktadnikéw majatkowych:
* tabele amortyzacyjne,
* stawki amortyzacyjne,
* metody dokonywania odpiséw umorzeniowo —amortyzacyjnych.
7. Inwentaryzacja - istota, cel i zakres inwentaryzacji, w tym omdwienie inwentaryzacji prowadzonych
przez Centra Ustug Wspdinych (CUW).
8. Metody przeprowadzania inwentaryzacji:
* spis z natury,
e uzgadnianie sald,
» weryfikacja sald,
* wymaog poréwnania zasobu nieruchomosci.
9. Terminy i czestotliwos¢ przeprowadzania inwentaryzacji.
10. Teren strzezony.
11. Organizacja inwentaryzacji:
e opracowanie planu i harmonogramu inwentaryzacji,
* wydanie zarzagdzenia w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji,
* powotanie przewodniczgcego oraz cztonkdw komisji inwentaryzacyjnej — powierzenie obowigzkow
przewodniczagcemu jak i cztonkom komisji inwentaryzacyjnej oraz zespotdéw spisowych,
¢ szkolenie cztonkéw komisji inwentaryzacyjne;j,
e spis z natury — praktyczne wskazéwki,
* wilasciwe wypetnianie arkuszy spisu z natury,
e zasady i odpowiedzialnos¢ w zakresie podmiotowym i przedmiotowym przy potwierdzaniu sald,
e podstawowe czynnosci i dokumentacja w inwentaryzacji metodg weryfikacji,
* dokumentowanie czynnosci inwentaryzacyjnych na poszczegdlnych etapach,
e protokdt réznic inwentaryzacyjnych,
e koncowe wnioski i rekomendacje,
e kontrolainadzér.
12. Ujmowanie réinicinwentaryzacyjnych w ksiegach rachunkowych oraz zasady dokonywania kompensat.
13. Przyktadowe druki oraz zarzgdzenie w sprawie inwentaryzacji.
14. Dyskusja.

b

ADRESACI:

Skarbnicy, gtdwni ksiegowi i ich zastepcy, a takze pracownicy komérek merytorycznych ifinansowych jst,
w tym pracownicy jednostek obstugujgcych i obstugiwanych (CUW), pracownicy, ktérzy odpowiadajg
za réznego rodzaju obszary rachunkowosci i gospodarki finansowej jednostki, pracownicy z réznych komaorek
merytorycznych, biorgcy udziat w tworzeniu, obiegu i kontroli dokumentow ksiegowych, dokonujacy naliczen,
ksiegowan czy prowadzeniu ewidencji w omawianych obszarach tematycznych.

PROWADZACA:

Ekonomistka, pedagog, specjalistka z zakresu finansow publicznych, dtugoletnia ksiegowa w jst. Autorka
artykutow i trener w dziedzinie finanséw publicznych oraz rachunkowosci. Wyktadowca na uczelni wyzsze;.
Praktyk, ktéry dzieki swemu wieloletniemu doswiadczeniu przekazuje sprawdzone metody w pracy stuzb
ksiegowych w sposéb jasny i zwiezty. Wieloletni ekspert w FRDL wysoko oceniany przez uczestnikéw.
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Ksiegowosc¢ budzetowa 2023 w jsfp. Praktyczne stosowanie przepisow,
najczestsze nieprawidtowosci, przyktadowe rozwigzania i dokumenty

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

18-19 kwietnia 2023 r. Szkolenie w godzinach 9:30-14:00

@ Cena: 649 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
DO ul. Jaracza 74, 90-242 t6dz
KONTAKTU: tel. 535 175 301 biuro@frdl-lodz.pl

e ——
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Nna adres MailloWY: ... s s s sssssssssssssssssssessssssssassns s sasssss sssssasssssesssss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIOWY: ... ciiiiiiiice it esnnesse e sessrssssasseressssssssssssss s ses snssnssassns ssasssa senasnsssssssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytac¢ do 14 kwietnia 2023 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny z

obcigzeniem Panistwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej
i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




