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R Demokracji Lokalnej 14 wrzesnia 2023 r.

im. Jerzego Regulskiego

STANDARD RACHUNKU KOSZTOW W PODMIOTACH
LECZNICZYCH - EWIDENCJA | ROZLICZANIE KOSZTOW
W OPARCIU O REGULACJE ROZPORZADZENIA MINISTRA

ZDROWIA | WYTYCZNE AOTMIT.
PRAKTYCZNE WSKAZOWKI, DOBRE PRAKTYKI, PROBLEMY
SWIADCZENIODAWCOW

INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Zapraszamy na szkolenie, podczas ktorego omoéwimy praktyczne aspekty wdrazania Standardu Rachunku
Kosztow w podmiotach leczniczych. Prowadzaca wskaze jak prawidtowo dostosowa¢ wewnetrzne
regulacje (regulaminy, procedury, polityke rachunkowosci) do SRK, a takze jak wtasciwie wyodrebnic
Osrodki Powstawania Kosztow (OPK) w zmiennych warunkach organizacyjnych. Przedstawi réwniez
zalecane w rozporzadzeniu metody wyceny procedur, jako nieodtgczny i obowigzkowy element SRK
i zaprezentuje oferte systemowego wsparcia ze strony Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
dla $wiadczeniodawcow.

CELE | KORZYSCI:

Nabycie i uporzagdkowanie wiedzy uczestnikdw w zakresie obowigzujgcego Standardu Rachunku
Kosztow.

Przedstawienie propozycji rozwigzan dla réznych jednostek, w zaleznosci od rodzaju prowadzonej
dziatalnosci leczniczej, wzorow uregulowan wewnetrznych, wnioskéw i doswiadczen z pierwszego
roku funkcjonowania SRK.

Wskazanie mozliwosci zastosowania witasnych rozwigzan operacyjnych (klucze rozliczeniowe
i rozdzielniki) i informatycznych (programy i aplikacje kosztowe, budowa planu kont) do realizacji
obowigzkéw sprawozdawczych.

Otrzymanie wskazéwek w zakresie prawidtowej identyfikacji osrodkéw powstawania kosztow
proceduralnych.

PROGRAM:

1.

Biezacy stan prawny regulacji dotyczacych prowadzenia rachunku kosztow:

* Podmioty zobowigzane do stosowania rachunku kosztéw,

* Rozporzadzenie a rozwigzania zarzgdcze stosowane w jednostkach,

e Dostosowanie polityki rachunkowosci i regulacji wewnetrznych do SRK (przyktadowe
zarzadzenie).

OPK (osrodki powstawania kosztéw), zasady ich wyodrebniania w oparciu o funkcje i strukture

jednostek organizacyjnych i wprowadzania zmian w wykazie OPK w zwigzku ze zwiekszeniem/

zmniejszeniem zakresu realizowanych swiadczen, zmianami w organizacji jednostki itd.

Specyfika funkcjonowania wybranych OPK:

* gabinet zabiegowy w POZ i AOS,

e  Szpitalny Oddziat Ratunkowy/Izba Przyjec,

* blok operacyjny,



e dziat fizjoterapii,

e Swiadczenia udzielane w warunkach domowych,

e $wiadczenia opieki zdrowotnej finansowane z NFZ i komercja w jednym zakresie,
* ratownictwo i transport medyczny,

e OPK dziatalno$ci pomocniczej,

e koszty zarzadu i ogdlnozaktadowe.

4. OPK dla dziatalnosci leczniczej finansowanej poza NFZ - w ramach umoéw, projektow i dotacji
ze srodkow publicznych i prywatnych:
* dotacje na finansowanie wynagrodzen rezydentéw i stazystow,
e programy zdrowotne i profilaktyczne,
e zadania i projekty finansowane ze srodkdw zagranicznych,
* dotacje na remonty i inne zadania biezace,
* badania kliniczne,
e podwykonawstwo medyczne dla innych podmiotéw leczniczych,
* umowy zawierane w ramach dziatalnosci komercyjne;.
5. Rozdzielniki i klucze podziatowe:
e kiedy stosowad klucze i rozdzielniki okreslone w rozporzadzeniu, a kiedy ,wtasne” — zasady
i warunki uzyskania wiarygodnych danych,
* organizacja wewnetrznej sprawozdawczosci.
6. Wycena procedur medycznych zgodnie z zatacznikiem nr 9 do rozporzadzenia kosztowego:
* metody ustalania kosztow bezposrednich i posrednich procedury,
e koszty rzeczywiste procedury a normatyw: réznice, warunki stosowania,
e ustalenie normatywu zuzycia lekéw i innych materiatéw bezposrednich w procedurze,
e ustalenie normatywu naktadu czasu pracy oséb bezposrednio wykonujacych procedure.
7. Organizacja procesu wyceny i rozliczania procedur medycznych w jednostce:
e zespot ds. wyceny — zadania pracownikéw medycznych i finansowych,
* katalog procedur, procedury proste i ztozone, procedura w réznych wariantach,
e aktualizacja wyceny,
* raportowanie wykonania procedur,
e procedury NFZ-owe a procedury komercyjne,
* rozliczanie procedur miedzy OPK dziatalnosci podstawowej.
8. Woyniki pilotazu wdrozenia SRK w podmiotach leczniczych przeprowadzonego przez AOTMIiT w 2021
roku oraz kontroli NIK w szpitalach powiatowych w 2022 roku — najczesciej popetniane btedy
i nieprawidtowosci wedtug raportow ww. instytucji.
9. Systemowe formy wsparcia $wiadczeniodawcow:
e szkolenia SRK,
e wzory i szablony plikéw rozliczeniowych,
* FAQ.
10. Aplikacja SRK (AOTMIT) a inne programy i aplikacje do rozliczania kosztéw swiadczen.
11. Konsultacje w zakresie szkolenia, odpowiedzi na pytania.
ADRESACI:

Pracownicy dziatéw finansowo-ksiegowych, kontrolingu i kosztow, gtdéwni ksiegowi, dyrektorzy finansowi,
kontrolerzy i audytorzy podmiotdéw leczniczych oraz inne osoby zainteresowane tematyka szkolenia.

PROWADZACA:

Doswiadczony pracownik administracji samorzgdowej i panstwowej, gtéwny ksiegowy i menedzer
w publicznych podmiotach leczniczych, posiada certyfikat ksiegowy Ministra Finansow, aktywny cztonek
Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce, doktorantka Szkoty Gtéwnej Handlowej, wyktadowca i autor
publikacji w zakresie finanséw publicznych i zarzadzania w ochronie zdrowia.
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Standard rachunku kosztow w podmiotach leczniczych - ewidencja
i rozliczanie kosztow w oparciu o regulacje rozporzgdzenia ministra zdrowia
i wytyczne AOTMIT. Praktyczne wskazowki, dobre praktyki, problemy
Swiadczeniodawcow

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

14 wrzes$nia 2023 r. Szkolenie w godzinach 10:00-15:00

Cena: 389 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkdéw publicznych.

[ B

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
DO ul. Jaracza 74, 90-242 t4dz
KONTAKTU: tel. 732 983 894 biuro@frdl-lodz.pl

e ———————
DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze sSrodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Nna adres MailloWY: ... s s s sssssssssssssssssssessssssssassns s sasssss sssssssssssesssss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: .......cccviiiiiiininnn i s s s s esssssssssssssssssses sasssssassns s sss e sesasassssessess

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju Demokracji

Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.
Zgtoszenia prosimy przesytaé do 8 wrzesnia 2023 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé potwierdzone

przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest

réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosé nalezy uregulowaé przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




