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Szanowni Panstwo,

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi, zaprasza Panstwa
do wspottworzenia Forum Pracownikéw Oswiaty i udziatu w najblizszej sesji konsultacyjno-
szkoleniowej Forum, ktéra zaplanowana jest na 6 lutego 2024 r. w godzinach 9:30 — 13:30.

Tematem spotkanie Forum bedzie: Analiza raportéw SIO dla samorzadéw. Jak wykorzystaé
raporty w praktyce?

Przedmiotem spotkania bedzie uaktualnienie i ugruntowanie wiedzy z zakresu wykorzystywania
raportow SIO. Podczas spotkania pokazemy dostepne raporty w Strefie Pracownika w SIO
oraz podpowiemy w jaki sposéb mozna je wykorzystaé w realizacji zadan oswiatowych w jst.

Ekspertem prowadzacym spotkanie bedzie ceniony ekspert, byly wieloletni pracownik
Ministerstwa Edukacji Narodowej, odpowiedzialny za wdrazanie nowego SIO oraz za naliczanie
subwencji oswiatowej dla samorzadu (jako kierownik wydziatu i dyrektor departamentu
odpowiedzialnego za finanse oswiaty).

Uczestnicy spotkania bedg mieli mozliwo$é przedstawienia kwestii problemowych, wymiany
doswiadczen, zaréwno z ekspertem prowadzgcym spotkanie, jak innymi uczestnikami spotkania.
Celem spotkania jest uzyskanie wielu cennych wskazéwek ipodpowiedzi, niezbednych
w codziennej pracy, dyskusji iuzyskania odpowiedzi na pytania od eksperta-w zakresie
praktycznego stosowania przepiséw. Liczymy na Paniistwa aktywne uczestnictwo w spotkaniu.

Spotkanie bedzie realizowane w formule online i odbedzie sie na platformie Zoom.
Ponizej prezentujemy szczegdtowy program, karte zgtoszenia i informacje organizacyjne.

Zachecamy Panstwa do udziatu w spotkaniu oraz do zrzeszenia sie w Forum!

Z powazaniem,

%? )1t e/‘/‘ﬂAA

Katarzyna Siwierska

Koordynator tédzkiego Forum Pracownikdw Oswiaty
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Sesja konsultacyjno-szkoleniowa Forum Pracownikow
Oswiaty
6 lutego 2024 r. 9:30 - 13:30

Analiza raportow SIO dla samorzadow.
Jak wykorzystac raporty w praktyce?

Z Systemu Informacji Oswiatowej pracownik jednostki samorzadu terytorialnego moze

pozyska¢ w zautomatyzowany sposéb wiele cennych danych w postaci réznych raportéw.

Nastepnie, przy uzyciu programu Excel i oferowanych przez niego funkcji, dane te moze

zamieni¢ w szereg potrzebnych i uzytecznych informacji.

Podczas sesji szkoleniowo-konsultacyjnej Forum:

e omowimy dostepne raporty w SIO,

* podpowiemy i omoéwimy liczne przyktady wykorzystania danych z tych raportéw do
realizacji zadan w zakresie oswiaty w gminie lub powiecie.

Program sesji Forum:

1. Omodwienie raportow w strefie pracownika. Raporty biezgce — ograniczenia.
Raporty na 30 wrzesnia. Raporty na koniec miesigca.

Dane RSPO.

Dane z SIO o uczniach i nauczycielach ze Zzrédet publicznych.

Dane budzetowe na stronie Ministra Finansow.

Uczniowie — oddziaty podstawowe i dodatkowe. Dane dziedzinowe ucznidw.
Uczniowie — orzeczenia i opinie.

Nauczyciele — umowy i awanse.

© N ks WD

Nauczyciele specjalisci. Kiedy mozna skorzystac z raportu, a kiedy informacje trzeba
skorygowad?

9. Weryfikacja danych subwencyjnych przed 15 grudnia.

10. Raport o uczniach wedtug wag subwencyjnych. Uczniowie do wag na 30 wrzesnia
i uczniowie do wag sredniorocznych.
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Raport o nauczycielach i ich stopniach awansu. Etat subwencyjny. Etat subwencyjny
w przedszkolu — procedura sprawdzania — narzedzia excelowe MEIN. Wptyw btedu
w raportach o nauczycielach na wysokos¢ subwencji.

Wykorzystanie raportédw SIO do wstepnej weryfikacji poprawnosci udzielania dotacji
oswiatowych.

Szacowanie wzrostu zadan szkolnych i pozaszkolnych na podstawie raportow.
Szacowanie subwencji ostatecznej.

Rozbicie subwencji oswiatowe] na szkoty.

Szacowanie metryczki na ksztatcenie specjalne. Szacowanie wartosci ,inne”.

Raporty z SIO, a dane z arkusza organizacji.

Samorzad na tle innych samorzagdéw. Wydatki na ucznia. Procentowy poziom dopfat
ze $rodkéw wtasnych. Srednia wielko$¢ oddziatu szkoty lub przedszkola. Kluczowe
statystyki do finanséw. Czy moi sgsiedzi radzg sobie lepiej ode mnie?

Kontrola obowigzku szkolnego. Nieoczywista funkcjonalnosc SIO.

Wprowadzanie danych do nowego SIO w kontekscie naliczenia czesci oSwiatowej
subwencji ogdlnej dla samorzadu. Aspekty merytoryczne dotyczgce wprowadzania
danych do nowego SIO.

Omoéwienie najczestszych btedéw popetnianych przy wprowadzeniu danych do
subwencji.

Prowadzacy:

Przez 6 lat byt pracownikiem Ministerstwa Finanséw, nastepnie przez 9 lat pracownikiem

Ministerstwa Edukacji Narodowej. W MEN na poczatku Naczelnik Wydziatu Analiz

w Departamencie Ekonomicznym, a potem przez 6 lat petnit funkcje Dyrektora

Departamentu odpowiedzialnego za System Informacji Oswiatowej oraz za finansowanie

zadan oswiatowych, wtym za opracowanie corocznego algorytmu podziatu czesci

oswiatowej subwencji ogdlnej. Autor m.in. ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych,

nowelizacji ustawy o SIO, wczes$niej przepisow w zakresie tzw. dotacji przedszkolnej,

dotacji podrecznikowej oraz dotacji dla szkét i placowek niesamorzgdowych.
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Prezentowane spotkanie realizowane jest w ramach sesji konsultacyjno-szkoleniowej
Forum Pracownikéw Oswiaty

Udziat w pracach Forum to jedna ze S$ciezek rozwoju osobistego, jakie niezbednego aby
profesjonalnie realizowac¢ swoje obowigzki. To takze mozliwos¢ wymiany doswiadczern pomiedzy
Pracownikami Oswiaty Samorzaddéw Lokalnych. Zachecamy Panistwa do wspodtpracy, zrzeszenia sie
w ramach Forum iudziatu organizowanych szkoleniach dedykowanych Pracownikom Oswiaty
Samorzaddw Lokalnych.

Czym sg Fora dziatajgce przy regionalnych osrodkach FRDL?:

e Fora samorzadowe to autorski pomyst FRDL, szczegdlna forma pracy integrujgca Srodowiska
samorzgdowe wokét codziennych wyzwan i probleméw oraz dobrych praktyk. S3 one jednym
z kluczowych elementéw ksztatcenia ustawicznego kadr samorzadowych i pracownikdw jednostek
podlegtych.

e Fora przede wszystkim stuzg budowaniu wzajemnego wsparcia merytorycznego, poszerzaniu
wiedzy, doskonaleniu warsztatu wykonywanego zawodu i piastowane]j funkcji oraz prowadzenia
konstruktywnego dialogu.

e Fora to platforma wymiany wiedzy i doswiadczen oraz mozliwo$¢ zawodowej konsultacji.

e Fora posiadajg coraz wiekszy udziat w rzecznictwie w zakresie uzgodnionych stanowisk i intereséw.

e Fora prowadza takze dziatalno$¢ interwencyjng na rzecz swoich cztonkéw i Swiadczg pomoc
W rozwigzywaniu problemoéw pojawiajgcych sie podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych
w zwigzku z petnionymi funkcjami i zajmowanymi stanowiskami, dlatego cieszg sie one stale
rosngcym zainteresowaniem wsréd samorzgdowcow.

e Fora to to cyklicznie odbywajgce sie szkolenia, dyskusje problemowe, konsultacje oraz wymiana
doswiadczen pomiedzy cztonkami, stanowigce wsparcie dla Srodowiska zawodowego, stuzgce
poszerzaniu wiedzy, wymianie doswiadczen i informacji, a przede wszystkim doskonaleniu metod
dziafania.

e W pracach foréw uczestniczg osoby, ktdrym zalezy na zdobywaniu wiedzy i doswiadczen, a przede
wszystkim na swoim rozwoju i profesjonalizacji swojej pracy. O kierunkach aktywnosci kazdego z
forum decyduje zarzad wybierany przez jego cztonkdéw, natomiast Osrodki FRDL wspierajg ich
dziatania.

Jak funkcjonuje Forum?:

e Podstawowg formg dziatania Forum Pracownikéw Oswiaty sg comiesieczne sesje konsultacyjno-
szkoleniowe z udziatem wysokiej klasy ekspertéw - praktykow i wyktadowcow, w trakcie ktdrych
omawiane sg istotne zagadnienia dotyczace zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego,
a oferte szkolen tworzymy wspdlnie - kazdy uczestnik Forum ma prawo zgtosi¢ zagadnienia
merytoryczne, ktére stajg sie tematem kolejnych spotkan. Uczestnicy.

e Szczegdtowy mechanizm funkcjonowania Forum opisujg dokumenty dotyczgce Forum znajdujgce
sie w serwisie www FRDL CM pod adresem https://frdl-lodz.pl/fora/forum-oswiaty/organizacja-
spotkan-3/najblizsze-spotkanie-4

Jak zapisac sie do Forum?

e Aby zostaé cztonkiem Forum nalezy przestaé wypetniong umowe i deklaracje cztonkostwa dostepng
na:
v' pocztg na adres: FRDL Centrum Szkoleniowego w todzi, ul. Jaracza 74, 90-242 tédz
v" na adres poczty elektronicznej: biuro@frdl-lodz.pl

e Dokumenty mozna pobra¢ ze strony dedykowanej Forum: https://frdl-lodz.pl/fora/forum-
oswiaty/dolacz-do-forum-2
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INFORMACIJE ORGANIZACYJNE i KARTA ZGtOSZENIOWA

Sesja konsultacyjno-szkoleniowa Forum Pracownikéw Oswiaty nt.
Analiza raportéw SIO dla samorzagddw. Jak wykorzystac raporty w praktyce?

Q on-line

Wirtualna sesja konsultacyjno-szkoleniowa prowadzona i realizowana na zywo za pomocg platformy Zoom, ktéra
umozliwia obustronng komunikacje miedzy prowadzacym sesje a uczestnikami.

Cena udziatu: 389 PLN dla osoby niezrzeszonej w Forum/w przypadku cztonka Forum wynosi 200 PLN

Cena obejmuje: Udziat w profesjonalnej sesji konsultacyjno-szkoleniowej, materiaty szkoleniowe w wersji
elektronicznej, certyfikat ukonczenia szkolenia, mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

6 lutego 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:30-13:30

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi ul. Jaracza

DANE DO KONTAKTU: 74, 90-242 todz; tel. 42 307 32 38, biuro@frdl-lodz.pl

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP

Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym TAK [ NIE [J
w catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczyé wtasciwe)

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolert FRDL
zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych
osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na

www.frdl-lodz.pl lub mailem na adres biuro@frdl-lodz.pl do 2 lutego 2024 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie musi zosta¢ potwierdzone przestaniem
do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji z udziatu najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
rownoznaczny z obcigzeniem Panistwa naleznoscig za udziat niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowacd
przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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