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Demokracji Lokalnej 29 sierpnia 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

GODZINY PONADWYMIAROWE NAUCZYCIELI — JAK ROZLICZAC
| OPTYMALIZOWAC WYDATKI?

WAZNE INFORMACIJE:

Proponowane szkolenie zapewni kompleksowg wiedze na temat godzin ponadwymiarowych, ich kalkulacji, regulacji prawnych,
limitéw. Uczestnicy zdobeda umiejetnosci potrzebne do efektywnego planowania, obliczania izarzadzania godzinami
ponadwymiarowymi, co przyczyni sie do lepszego zarzadzania czasem pracy i wynagrodzeniami w placowkach edukacyjnych
i jednostkach samorzadu terytorialnego. Ekspert prowadzacy szkolenie, byty wieloletni pracownik Ministerstwa Finansow
i Ministerstwa Edukacji Narodowej, przekaze w zwiezty i praktyczny sposdb wiedze dotyczacy prawidtowego rozliczania godzin
ponadwymiarowych oraz zarzadzania nimi w celu optymalizacji wydatkow oswiatowych.

CELE | KORZYSCI:

. Analiza regulacji dotyczacych maksymalnej liczby godzin ponadwymiarowych, co pomoze zapobiec ewentualnym
naruszeniom przepiséw i sankcjom w Parnstwa jednostce.

. Poznanie zasad odnoszacych sie do godzin ponadwymiarowych dotyczacych dyrektoréw i innych stanowisk kierowniczych.

. Zdobycie umiejetnosci obliczania stawki za godzine ponadwymiarowg w zaleznosci od stopnia awansu zawodowego
nauczyciela atakze miesiecznego wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, réwniez w przypadku niektérych
niezrealizowanych godzin.

. Wskazanie sytuacji, w ktorych przystuguje lub nie przystuguje wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, praw
i obowigzkdéw zaréwno nauczycieli, jak i pracodawcow.

. Zrozumienie, jakie korzysci finansowe, z punktu widzenia jednostki oswiatowej bgdZz samorzadu, mozna osiggnac dzieki
wykorzystaniu godzin ponadwymiarowych, jak lepiej (efektywniej) zaplanowac prace i wynagrodzenia w kontekscie rocznego
rozliczenia Sredniego wynagrodzenia oraz optymalizacji wydatkow os$wiatowych.

. Ustalenie minimalnej liczby godzin ponadwymiarowych, zapewniajgcej optymalno$s¢ wydatkdw na wynagrodzenia
w placowce i jst.

PROGRAM:

1. Co to s3 godziny ponadwymiarowe?

2 Maksymalna liczba godzin ponadwymiarowych za zgoda i bez zgody nauczyciela.

3.  Godziny ponadwymiarowe dla dyrektoréw i innych stanowisk kierowniczych.

4 Kalkulacja stawki za godzine ponadwymiarowg w zaleznosci od stopnia awansu zawodowego (przyktad w arkuszu
kalkulacyjnym).

Obliczanie miesiecznej wartosci wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, w tym w przypadkach, w ktdérych niektére
godziny nie zostaty zrealizowane (przyktad w arkuszu kalkulacyjnym).

Kiedy przystuguje, a kiedy nie przystuguje wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe?

Finansowe korzysci zwigzane z godzinami ponadwymiarowymi.

Rola godzin ponadwymiarowych w rozliczeniu sredniego wynagrodzenia.

Minimalna liczba godzin ponadwymiarowych zapewniajgca optymalnos¢ wydatkéw na wynagrodzenia.

10. Pytania i odpowiedzi.
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ADRESACI:
Pracownicy samorzgdow, ZEAS-éw, CUW-6w, nadzorujgcy oSwiate, dyrektorzy szkét i placdwek samorzgdowych.

PROWADZACY:

Przez 6 lat byt pracownikiem Ministerstwa Finansow, nastepnie przez 9 lat pracownikiem Ministerstwa Edukacji Narodowej. W
MEN na poczatku Naczelnik Wydziatu Analiz w Departamencie Ekonomicznym, a potem przez 6 lat petnit funkcje Dyrektora
Departamentu, odpowiedzialnego za SIO oraz finansowanie zadan oswiatowych, w tym za opracowanie corocznego algorytmu
podziatu czesci oswiatowej subwencji ogdlnej. Autor m. in. ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, nowelizacji ustawy o SIO,
wczesniej przepisow w zakresie tzw. dotacji przedszkolnej, dotacji podrecznikowej oraz dotacji dla szkét i placowek
niesamorzgadowych.
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im. Jerzego Regulskiego

Godziny ponadwymiarowe nauczycieli — jak rozlicza¢ i optymalizowa¢ wydatki?

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
29 sierpnia 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00
@ Cena: 399 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
DO ul. Jaracza 74, 90-242 todz
KONTAKTU: tel. 605 909 355, biuro@frdl-lodz.pl

I
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailloWY: ... s s snesnssssssssssssssssssssssssssssssssssses sasssssssssassassassnsssssssnesnas

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ... iiiiiinninnineninnnansnesnsnssnssns s ssssssssssssssssssssssesssssnssassnssassssasssnssnsssassnssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesyta¢ do 26 sierpnia 2024 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny z

obcigzeniem Panistwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej
i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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