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/O romdnes roawoin SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 16 paidziernika 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

OBOWIAZEK ZMIAN W UCHWALACH JST, ZARZADZENIACH,
REGULAMINACH, PROCEDURACH, PLANACH OPIEKI NAD
DZIECMI DO LAT 3, WPROWADZONYCH ART. 68 USTAWY

AKTYWNY RODZIC | INNYMI USTAWAMI.
ZADANIA ORGANOW PROWADZACYCH: GMIN | PODMIOTOW PRYWATNYCH
ORAZ DYREKTOROW ZtOBKOW/KIEROWNIKOW KLUBOW DZIECIECYCH

WAZNE INFORMACIE:

Ostatnio wprowadzone zmiany w przepisach prawa, w tym szczegdlnie ustawa o wspieraniu
rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka — , Aktywny Rodzic”, wymuszaja
obowigzek wprowadzenia zmian w uchwatach i zarzagdzeniach jst dotyczgcych opieki nad dzie¢mi
do lat 3, a takze w istniejgcych procedurach, czy planach opieki. Podczas proponowanego szkolenia
omowimy nowe/zmienione przepisy oraz wskazemy, jakie konsekwencje wzgledem jst i oséb
prowadzacych lub zarzadzajacych formami opieki nad dzie¢mi do lat 3 one wywotuja.

Uczestnicy zajeé:

e Poznajg zmiany prawne i zdobedg wiedze pozwalajgca na zgodne z przepisami zaktualizowanie
uchwat jst, zarzadzen, procedur, planéw opieki nad dzieémi do lat 3.

e Uzyskajg propozycje zmian w uchwatach, regulaminach, zarzadzeniach, procedurach, planach.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Poznanie przeznaczenia i podziatu Srodkdw zewnetrznych na opieke instytucjonalng dzieci
w wieku do lat 3, wynikajgcych ze zmian ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
i rozporzadzeniach.

e Analiza koniecznosci dostosowania aktéw prawa miejscowego (uchwaty jst) oraz zarzadzenia
podmiotow prywatnych do obowigzujgcych zmian prawnych.

e Uzyskanie podpowiedzi jakie konieczne zmiany nalezy wprowadzi¢ w dokumentach ztobkéw,
klubow dzieciecych i dziennych opiekundw.

e Analiza zmian, ktére nalezy podja¢ w uchwatach jst i zarzgdzeniach podmiotéow prywatnych
dot. dostosowania do zapisdw prawnych statutéw, uchwat w sprawie optaty za pobyt dzieci
w ztobkach, klubach dzieciecych i opieki Swiadczonej przez dziennych opiekundéw.

e Wskazanie koniecznosci wprowadzenia zmian w dokumentacji ztobkéw, klubéw dzieciecych
i dziennych opiekunéw uwzgledniajgcych nowe formy sSwiadczen rodzicielskich i wymagan
dotyczacych organizacji pracy osob opiekujgcych sie dzie€mi oraz doskonalenie jakosci
Swiadczone] opieki ztobkowej.

e Wyposazenie uczestnikow w propozycje konkretnych zapisow w uchwatach, regulaminach,
zarzadzeniach, procedurach, planach.



PROGRAM:

1.

Zakres strategicznych zmian w opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 w przetozeniu na przydziat
i waloryzacje srodkdw na tworzenie form opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 lub zwiekszenie
liczby miejsc w funkcjonujacych ztobkach, klubach dzieciecych:

e Program Aktywny Maluch,

e Program Pierwszy dzienny opiekun w gminie.

Dostosowanie zmian w polskim systemie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 do warunkéw
okreslonych w przyznanych srodkach zewnetrznych i zwiekszeniu dostepnosci do form opieki
nad dzieémi w wieku do lat 3.

. Trzy Swiadczenia dla rodzicow dzieci w wieku do lat 3 w realizacji od 1 pazdziernika 2024 r.:

e Aktywni Rodzice,

e Aktywnie w ztobku,

e Aktywnie w domu.

Swiadczenie , Aktywnie w ztobku”:

e warunki i zasady ubiegania sie o Swiadczenie przez rodzicow/opiekunéw prawnych
i faktycznych dzieci w wieku 12- 35 miesiecy,

e obowigzki ztobkdw, klubéw dzieciecych, dziennych opiekunéw.

Dostosowanie aktéw prawa miejscowego do zmian w ustawie o opiece nad dzieémi w wieku

do lat 3 wprowadzonych art. 68 ustawy Aktywny Rodzic i innymi ustawami - zadania, terminy

obowigzujgce do wdrozenia, zapisy cytowanych ustaw.

Precyzyjne okreslenie zakresu upowaznienia dyrektora ztobka, kierownika klubu dzieciecego

w zapisach uchwat jst, zarzadzeniach/decyzjach podmiotéw innych niz jst, do zadan

wykonawczych zawartych w regulaminach organizacyjnych ztobkéw, klubéw dzieciecych.

Zmiany w zakresie wdrozenia standardéw opieki w ztobkach, klubach dzieciecych i dziennych

opiekunach, w tym w organizacji pracy oséb sprawujgcych opieke nad dzie¢mi.

Rzgdowy program podwyzszenia wynagrodzenia oséb zatrudnionych w samorzadowych

formach opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 - zasady, warunki realizacji.

Nadzér wéjta, burmistrza, prezydenta nad wszystkimi funkcjonujgcymi na terenie danej jst

ztobkami, klubami dzieciecymi i dziennymi opiekunami - zakres planu nadzoru w uchwale jst.

10.Sesja pytan i odpowiedzi.

ADRESACI:

Przedstawiciele urzedéw gmin/miast - organu odpowiedzialni za prowadzenie, nadzor i kontrole
form opieki nad dzieémi w wieku do lat 3.

Osoby prowadzgace inne niz samorzgdowe ztobki, kluby dzieciece.

Dyrektorzy ztobkow, kierownicy klubdw dzieciecych i dzienni opiekunowie.

PROWADZACY:

Trener, praktyk w realizacji zadan zarzadczych w oswiacie z pozycji organu nadzoru i samorzadu.
Posiada doswiadczenie zawodowe w nadzorze pedagogicznym oraz nastanowisku doradcy
prezydenta i naczelnika wydziatu edukacji. Ekspert, prowadzi szkolenia w zakresie realizacji opieki
nad dzieémi do lat 3, wtym m.in. w projekcie ,Program podnoszenia kompetencji w zakresie
tworzenia i prowadzenia instytucji opieki nad dzie¢cmi dolat 3 w wojewddztwie lubelskim”,
realizowanym na zlecenie Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii. Wspdtpracuje z jst, uczelniami
wyzszymi i innymi podmiotami w zakresie planowania, zarzgdzania i optymalizacji lokalnych
systemow edukacyjnych.
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/O rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
% Demokracii Lokalne] | KARTA ZGLtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Obowigzek zmian w uchwatach jst, zarzadzeniach, regulaminach, procedurach, planach
opieki nad dzie¢mi do lat 3, wprowadzonych art. 68 ustawy Aktywny Rodzic i innymi
ustawami. Zadania organow prowadzacych: gmin i podmiotéw prywatnych oraz dyrektorow
ztobkow/kierownikow klubow dzieciecych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
16 pazdziernika 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:30

Cena: 435PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 2 pazdziernika 2024r.
@ obowigzuje cena: 399 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT
w przypadku finansowania szkolenia ze sSrodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
DO ul. Jaracza 74, 90-242 t4dz
KONTAKTU: tel. 605 909 355, biuro@frdl-lodz.pl

I
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE O
Prosze o przestanie faktury Na adres MailloOWY: .......ceieieeiiiiiiinnn s nsesessssseesessnesassasssssssssassssnassasssssssssnesass sosssss sessssssnssassnes
Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaIlOWY: ........cccceieiiiiiiiennecnecneisnninsess s sessessnssnsssesssessassassasanssssssnesesssesns sas sssssassnssnssassnns

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesyta¢ do 11 pazdziernika 2024 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny

z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej



mailto:biuro@frdl-lodz.pl

