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/O romdnes roawoin SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 20 paidziernika 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

PRZYGOTOWANIE DO ZMIAN W SIECI.
JAK WEASCIWIE ZAPLANOWAC | PRZEPROWADZIC PROCEDURE ZMIAN,
W SYTUACII, GDY DEMOGRAFIA | FINANSE NIE POZOSTAWIAJA WYBORU?

WAZNE INFORMACIE:

W wielu samorzadach funkcjonujg szkoty/przedszkola, do ktdrych uczeszcza kilku lub kilkunastu
uczniéw i z tego powodu oraz z powodu innych przyczyn, wynikajacych ze specyfiki dziatania sieci
szkot/przedszkoli na danym terenie, organy prowadzace podejmujg decyzje o ich likwidacji,
przeksztatceniu lub potaczeniu w zespdét. Wigze sie to z koniecznoscig przeprowadzenia, w Scisle
okreslonym przez prawo czasie, okre$lonych procedur i spetnienia wielu warunkdw.

Wprawdzie czas podejmowania formalnych decyzji dotyczacych zamiaru przeksztatcenia lub likwidacji
jednostek oswiatowych, to styczen i luty, niemniej jednak przygotowanie do takich dziatan nalezy
rozpocza¢ znacznie wczesniej. To niejednokrotnie trudne decyzje, wymagajgce zaplanowania
i przeprowadzenia zmian, szczegdlnie w sytuacji, gdy demografia i finanse nie pozostawiajg wyboru.
Dziatania planistyczne samorzaddw nalezy rozpoczgc znacznie wczes$niej, aby docelowo, z pewnym
przesunieciem w czasie, bo od nowego roku szkolnego, skutecznie je zrealizowaé.

Podczas szkolenia udzielimy praktycznych wskazéwek, pozwalajacych wtiasciwie przygotowac
i zrealizowaé czynnosci, prowadzace do zmian w sieci. Oméwimy catosciowo proces likwidacji
czy przeksztatcenia jednostki oswiatowej, proces tworzenia badz rozwigzania zespotu jednostek
oswiatowych oraz w konsekwencji takich dziatan, a takze proces uchwalania nowych sieci szkét
i przedszkoli.

Przyblizymy przepisy prawa oswiatowego, istotne terminy oraz oméwimy wzory dokumentdw,
niezbednych do wiasciwego przeprowadzenia ww. zmian.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

Analiza postepowania w przypadku zamiaru likwidacji szkoty/przedszkola, pod wzgledem procedur
wynikajacych z przepisdéw prawa, jak i istotnych terminéw.

Przedstawienie waznych przyktadéw orzecznictwa w zakresie uzyskania pozytywnej opinii kuratora
osSwiaty w sprawie zamiaru likwidacji/ przeksztatcenia szkoty/ przedszkola.

Przekazanie praktycznych wskazéwek dla realizujgcych procedure likwidacji szkoty/przedszkola.
Wskazanie warunkow likwidacji/ograniczenia stopnia organizacji szkoty oraz poszczegdlnych etapow
procedury i terminéw wykonania czynnosci prowadzgcych do likwidacji.

Wskazanie obowigzkowych elementéw tresci uchwaty intencyjnej oraz jej uzasadnienia, kryteriow
przyjmowanych przez kuratoréw oswiaty do opinii o likwidacji.

Mozliwos¢ uzyskania odpowiedzi na pytania i konsultacji podczas szkolenia z prawnikiem,
specjalizujgcym sie w prawie oswiatowym i doradzajgcym wielu samorzgdom w sprawach zwigzanych
z organizacjg i finansowaniem oswiaty, a takze prawem pracy.

PROGRAM:

1.
2.

Wprowadzenie -ustrdj oSwiaty w Polsce.

Demografia, finanse i kadry pracownicze - jak je analizowa¢, aby skutecznie realizowa¢ konieczne
zmiany?

Jak i kiedy planowaé dziatania?



4. Wspotdziatanie z podmiotami innymi niz jst- obszary kompetencji i ryzyka.

5. Podstawa prawna likwidacji jednostki oSwiatowej, prowadzonej przez samorzad.

6. Omowienie warunkdéw likwidacji szkoty/przedszkola.

7. Czym jest przeksztatcenia szkoty, a czym jej likwidacja?

8. Przyktady przeksztatcenia szkoty.

9. Wazne terminy.

10. Podziat kompetencji w ramach realizacji procedury likwidacyjnej — zadania/czynnosci:

e organu stanowigcego,
e organu wykonawczego,
e dyrektora likwidowanej placowki.

11. Uchwata o zamiarze likwidacji szkoty/przedszkola — przyktad dokumentu.

12. Uzasadnienie do uchwaty intencyjnej w sprawie zamiaru likwidacji szkoty/ przedszkola i jego bardzo
istotna rola.

13. Powiadomienie o zamiarze likwidacji szkoty/przedszkola rodzicéw uczniéw oraz kuratora o$wiaty —
wzor. Konsekwencje braku powiadomienia o zamiarze likwidacji wszystkich rodzicow ucznidw
likwidowanej szkoty/przedszkola lub kuratora oswiaty.

14. Opinia kuratora o przysztej likwidacji szkoty/przedszkola i kryteria przyjmowane przez kuratoréw
oswiaty w tym zakresie.

15. Procedura odwofawcza od postanowienia o negatywnej opinii w sprawie zamiaru likwidacji
szkoty/przedszkola.

16. Opinia zwigzkéw zawodowych na temat likwidacji szkoty/przedszkola — kiedy nalezy wystgpi¢ o opinie?

17.Szczegolne warunki likwidacji szkoty podstawowej specjalnej, szkoty sportowej, szkoty mistrzostwa
sportowego, szkét ponadpodstawowych prowadzonych przez powiat. Procedura likwidacja szkoty
filialnej.

18. Uchwata o likwidacji szkoty/przedszkola - wzor.

19. Odwotanie dyrektora likwidowanej placéwki o$wiatowej — wzor.

20.Zwolnienia pracownikdw pedagogicznych oraz niepedagogicznych w zwigzku z likwidacjg
(wypowiedzenia, prawo do odpraw).

21. Dokumentacja zlikwidowanej placéwki. Wskazanie miejsca odpisu na ZFSS dla nauczycieli emerytéw
likwidowanej szkoty/przedszkola — wzdr.

22.Uchwata w sprawie sieci szkét podstawowych oraz sieci przedszkoli — wzoér.

23. Warunki potaczenia szkot w zespot.

24. Pytania i dyskusja.

ADRESACI:

Wajtowie/burmistrzowie/prezydenci miast/ starostowie, sekretarze jst, pracownicy jednostek samorzadu
terytorialnego, wykonujgcy zadania z zakresu oswiaty oraz wszyscy zainteresowani tematem szkolenia.

PROWADZACY:

Doswiadczony wyktadowca, wspodtpracownik kancelarii adwokackiej, ekspert z zakresu prawa pracy
w oswiacie, zarzadzania edukacja, finansdw publicznych, konsolidacji obstugi wspdlnej w administracji
publicznej. Trener szkolen z zakresu prawa oswiatowego, finansowania oswiaty, zarzagdzania oswiatg,
systemu informacji oswiatowe]. Autor wielu opracowan i publikacji, m.in. ksigzki: ,Centra Ustug
Wspdlnych w samorzadach”. Wspdtautor nowelizacji przepiséw ustawy Karta nauczyciela. Konsultant
i doradca korporacji samorzagdowe] — zwigzku gmin, wykfadowca uczelni wyzszej. Redaktor opinii
prawnych publikowanych w systemie INFOR.
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/O Fundacja Rozwoju

INFORMACIJE ORGANIZACYINE

[ Domekeach toteins | KARTA ZGLOSZENIA

Przygotowanie do zmian w sieci. Jak wtasciwie zaplanowadé i przeprowadzié procedure
zmian, w sytuacji, gdy demografia i finanse nie pozostawiajg wyboru?

CENA zawiera:

DANE
DO
KONTAKTU:

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

20 pazdziernika 2025 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 6 pazdziernika 2025r. cena
wynosi 419 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze Srodkéw publicznych.

udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoniczenia szkolenia.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
Szkoleniowe w todzi

ul. Jaracza 74, 90-242 t6dz

tel. 605 909 355, biuro@frdl-lodz.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWY: ... sssesssss s sessnsssssas ssssssassasssssassassssssssssssass sosssss sessnsssnssassnes

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaIlOWY: .......cccieiiniiiniineininintinniesenses s sessnssnsssesssssssssassassnssssssnssesssssas ses sssssassnssnssassnss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesyta¢ do 15 pazdziernika 2025 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie

wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej



mailto:biuro@frdl-lodz.pl

