
 

GODZINY PONADWYMIAROWE NAUCZYCIELI W ROKU 2026 
WDROŻENIE ZMIAN W PRAKTYCE 

 

WAŻNE INFORMACJE  
Od 1 stycznia 2026 r. weszły w życie kluczowe zmiany w Karcie Nauczyciela, zapewniające 
nauczycielom wynagrodzenie za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe, jeśli pozostają 
w gotowości do pracy, z wyrównaniem za okres od 1.09.2025 r., wypłacanym do 6 czerwca 
2026r. Jakie to rodzi konsekwencje dla finansów publicznych skoro:  

• dyrektor szkoły będzie musiał dokładnie analizować powody niezrealizowania godzin 
ponadwymiarowych i potwierdzać gotowość nauczyciela do pracy, 

• samorządy (organy prowadzące) muszą przygotować się do wypłaty zaległych 
wyrównań, co może wymagać korekty list płac wstecznie? 

Na szkoleniu podpowiemy jak samorzady powinny wdrożyć obowiązujące zmiany oraz 
odpowiemy na pojawiające się w tym zakresie pytania, m.in: 

• czy nauczyciel, który pozostawał w gotowości do pracy, a nie realizował w tym czasie 
innych zadań, zachowa prawo do tego wynagrodzenia? 

• jak należy rozumieć gotowość do pracy, o której mowa w art. 35 ust. 3e Karty 
Nauczyciela (21.11.2025 r)? 

• skąd wiadomo, które z przydzielonych nauczycielowi godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych lub opiekuńczych to godziny ponadwymiarowe, a które to godziny 
w ramach pensum? 

• w jaki sposób będą obliczane wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe? 

• czy w związku z ze zmianami w Karcie Nauczyciela pojawia się konieczność zwiększenia 
planów fiannsowych w placówkach oświatowych? 

 

CELE I KORZYŚCI:  

• Poznanie istotnych dla finansów samorządowych zmian w Karcie Nauczyciela 
od 01.09.2025 i uzyskanie wskazówek jak samorząd powinien je wdrożyć. 

• Omówienie kolejnych zmian w podejściu do godzin ponadwymiarowych nauczycieli 
obowiązujących od 01.01.2026 r. 

• Przeanalizowanie treści uchwał samorządowych, dotyczących wynagradzania 
nauczycieli i dostosowanie ich zapisów do obowiązujących zmian. 

• Uzyskanie podpowiedzi w jaki sposób i co konkretnie należy sprawdzić w dokumentacji 
rozliczającej godziny ponadwymiarowe. 

• Wskazanie nowego sposobu obliczania godziny ponadwymiarowej i zaprezentowanie 
nowego kalkulatora do wykorzystania przez uczestników. 

• Omówienie pozostałych zmian w ustawie i ich wpływu na poziom finansowania 
budżetów samorządowych. 

 



PROGRAM: 
1. Nowelizacja ustawy Karta nauczyciela z dnia 01.09.2025 r. oraz z dnia 01.01.2026 r. - istotne 

zmiany z punktu widzenia finansów publicznych, czyli na co powinien przygotować się każdy 
samorząd i jego jednostki oświatowe w 2026 roku. 

2. Uchylenie art. 30 ust. 6 punkt 2 ustawy Karta nauczyciela: 

• czy samorząd będzie musiał dostosować zapisy uchwał w sprawie regulaminów 
wynagradzania nauczycieli?  

• w jakim celu napisano art 15 ustawy KN?  

• wzór uchwały dla gminy i powiatu. 
3. Nowy sposób rozliczania godzin ponadwymiarowych nauczycieli od dnia 01.01.2026 r., 

z wyrównaniem od 01.09.2025 r. Czy samorząd ma czym się martwić? 

• kalkulator nowego sposobu obliczania godzin ponadwymiarowych- narzędzie 
przygotowane specjalnie dla Państwa, ale najpierw przećwiczymy go sobie 
na przykładach. 

• ile te zmiany będą kosztowały samorządy? Czy jest się o co martwić? Czy potrzebne 
będzie zwiększenie planów finansowych w szkołach/przedszkolach w 2026 roku? 

4. Pozostałe zapowiadane zmiany w ustawie, które wpłyną na poziom finansowania budżetów 
samorządowych: 

• rozliczanie czasu pracy nauczycieli, wykonujących zajęcia lub czynności poza lekcjami 
(wynikające z zastosowania art. 42 ust. 2 punkt 2 ustawy KN) po nowelizacji ustawy, 

• zastępstwa nie dla wszystkich - formalne rozumienie przepisu a praktyka, 

• gotowość do pracy nauczyciela - jak ją poprawnie rozumieć w praktyce i w zgodzie 
z prawem? 

5. Odpowiedzi na pytania, dyskusja. 

ADRESACI:  
dyrektorzy publicznych samorządowych szkół, przedszkoli, osoby odpowiedzialne za obsługę 
kadrowo-płacową tych jednostek, przedstawiciele organów prowadzących - urzędów gmin, 
starostw, CUW-ów, ZEAS-ów.

PROWADZĄCA:  
Wieloletni praktyk oświatowy w szkolnictwie i samorządzie na stanowiskach kierowniczych, 
edukator w zakresie organizacji i zarządzania oświatą, specjalista z zakresu tzw. prawa 
oświatowego. Autorka licznych publikacji, prelegentka konferencji ogólnopolskich, ekspert w 
panelach dyskusyjnych na zaproszenie wydawnictw, instytucji, wykładowca współpracująca z 
publicznymi i niepublicznymi ODN w całym kraju, trener- edukator wspomagający szkoły oraz 
sieci współpracy. Ekspert z listy MEN (poz.1121). Odznaczona Medalem K.E.N. 



 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
I KARTA ZGŁOSZENIA 

Godziny ponadwymiarowe nauczycieli w roku 2026. Wdrożenie zmian 
w praktyce. 

  
Szkolenie będziemy realizowali w formie webinarium on line. 

 
12 lutego 2026 r. Szkolenie w godzinach 09:30-14:30 

  

Cena: 495 zł netto/os. Udział w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku 
finansowania szkolenia ze środków publicznych. 

CENA zawiera: udział w profesjonalnym szkoleniu on-line z możliwością zadawania pytań, 
materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej,  
certyfikat ukończenia szkolenia. 

DANE  
DO 
KONTAKTU: 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w Łodzi 
ul. Jaracza 74, 90-242 Łódź 
tel. (42) 307 32 38 biuro@frdl-lodz.pl 

 

DANE UCZESTNIKA ZGŁASZANEGO NA SZKOLENIE 
Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

 

Nazwa i adres odbiorcy   

NIP  Telefon 

1. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

2. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym finansowanym w całości lub co 
najmniej 70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐ 

NIE ☐ 

Proszę o przesłanie faktury na adres mailowy: …………………………………………………………………………………………..………….………. 

Proszę o przesłanie certyfikatu na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………….……………. 

Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu szkoleń 
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodzpl oraz zawartej w nim 
Polityce prywatności i ochrony danych osobowych. 

Wypełnioną kartę zgłoszenia należy przesłać poprzez formularz zgłoszenia na biuro@frdl-lodz.pl 

 do 9 lutego 2026 r. 
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na szkolenie musi zostać potwierdzone 
przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze przed terminem jest 
równoznaczny z obciążeniem Państwa należnością za szkolenie niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem na 
podstawie wystawionej i przesłanej FV. 
 
 
 
Podpis osoby upoważnionej ____________________________________ 
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