S P SZKOLENIE ONLINE
Z@ Demokracji Lokalnej 16 |istopada 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

DOKUMENTACJA OCHRONY LUDNOSCI | OBRONY CYWILNE)J
W JST — PROCEDURY, ZARZADZENIA, POROZUMIENIA | ZAKRESY
ODPOWIEDZIALNOSCI

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:
Podczas szkolenia uporzadkujemy wymagania dotyczace dokumentacji OLi OC oraz pokazemy, jak przetozy¢
obowiazki wynikajace z przepisdw na konkretne dziatania urzedu. Omowimy zasady identyfikacji podmiotow
ochrony ludnosci, ewidencjonowania obiektéw zbiorowej ochrony i zasobdw, przygotowania dokumentacji
planistycznej oraz organizowania wspétpracy z innymi jednostkami, organizacjami i przedsiebiorcami.
Szczegdlng uwage poswiecimy praktycznym problemom zwigzanym z przygotowaniem dokumentéw,
podziatem zadan i zapewnieniem spdjnosci dziatan urzedu oraz jednostek organizacyjnych.
Podczas szkolenia odpowiemy m.in. na pytania:
o Jakie zarzadzenia, decyzje, porozumienia, procedury i ewidencje nalezy przygotowaé w JST w zwigzku
z realizacjg zadan OL i OC?
e Jak prawidtowo identyfikowa¢ podmioty i zasoby ochrony ludnosci oraz dokumentowac wspodtprace
z nimi?
e Jak uporzadkowa¢ odpowiedzialno$¢ za planowanie, ewakuacje, ewidencjonowanie zasobdéw
i organizacje szkolen, aby zapewni¢ sprawna realizacje zadan?
Uczestnicy szkolenia otrzymaja wzory procedur, zarzagdzen, porozumien z zakresu ochrony ludnosci i obrony
cywilnej.
L
CELE | KORZYSCI / UCZESTNICZAC W SZKOLENIU:
e uporzadkujesz wiedze dotyczgcyg dokumentacji wymaganej przy realizacji zadan ochrony ludnosci i obrony
cywilnej oraz zasad jej przygotowania i aktualizowania;
e dowiesz sig, jak identyfikowac podmioty ochrony ludnosci i dobiera¢ wtasciwe formy dokumentowania
wspotpracy, w tym zarzgdzenia, decyzje i porozumienia;
e dowiesz sig, jak prowadzié¢ inwentaryzacje i ewidencje obiektdw zbiorowej ochrony oraz zasobéw OL i OC,
w tym wykorzystywac wiasciwe systemy ewidencyjne;
e poznasz zasady przygotowywania dokumentacji dotyczgcej ewakuacji, organizacji szkolen oraz podziatu
odpowiedzialnosci pomiedzy poszczegdlne podmioty;
e zyskasz praktyczne wskazowki pozwalajgce uporzgdkowac¢ dokumentacje i ograniczy¢ ryzyko pominiecia
istotnych obowigzkdéw podczas wdrazania przepisdw w JST.
PROGRAM:
1. Identyfikacja podmiotéw ochrony ludnosci:
e zarzadzenie, decyzja, porozumienie.
2. Dokumentacja planistyczna po zmianach - nowy model zarzgdzania kryzysowego
e identyfikacja zagrozen (zagrozenia wynikajgce ze zmian klimatu, hybrydowe, antagonistyczne).
e Plan zarzadzania ryzykiem (uwzglednianie Krajowej Oceny Ryzyka oraz Krajowego Planu Zarzadzania
Ryzykiem).
e Plan reagowania kryzysowego (uwzglednianie Krajowej Oceny Ryzyka, Krajowego Planu Reagowania
Kryzysowego i odniesienie do odpowiedniego planu zarzgdzania ryzykiem).
e procedury reagowania kryzysowego i zgtaszania incydentéw do organdéw.
e komunikacja kryzysowa - kanaty i schematy wymiany informacji.
3. Inwentaryzacja i ewidencja 0ZO
e e zarzadzenie, decyzja i porozumienie o uznaniu obiektu budowlanego za budowle ochronng,



e e protokoty ze sprawdzenia obiektéw,
e e planowanie liczby OZ0 i ewidencja,
e ¢ CEOZO.
4. Inwentaryzacja i ewidencjonowanie zasobow OLIiOC:
o ¢ wykazy, ewidencje, protokoty zasobdéw (zasoby rzeczowe, ludzkie, infrastrukturalne, informacyjne,
finansowe),
e ¢ profilowanie podmiotéw OLIOC, plany ciggtosci dziatania a niedobory sprzetu,
e ¢ CEZOL, obieg informacji o zasobach.
5. Organizacja wspétpracy z podmiotami ochrony ludnosci, JST, organizacjami pozarzagdowymi,
przedsiebiorcami:
e identyfikacja podmiotéw kluczowych w kryzysie,
e porozumienia, umowy o dziataniu w sytuacjach kryzysowych.
6. Planowanie ewakuacyjne:
e wktady do wojewddzkich planéw ewakuacyjnych,
o identyfikacja zasobdéw w zakresie realizacji ewakuacji.
7. Planowanie i realizacja szkolen z zakresu OLiOC:
e szkolenia zasadnicze i aktualizujgce, ewidencjonowanie odbytych szkolen.
8. Wylaczenia z obowiazku petnienia stuzby wojskowej
e wylfgczenia z urzedu i na wniosek oséb kluczowych w realizacji zadan OLIOC (art. 541 ustawy o obronie
Ojczyzny).

ADRESACI / SZKOLENIE JEST ADRESOWANE DO:

e pracownikdw JST wydziatow i referatdw zarzgdzania kryzysowego, bezpieczeristwa i ochrony ludnosci,

e sekretarzy JST, kierownikdw komodrek organizacyjnych oraz oséb odpowiedzialnych za organizacje dziatan
kryzysowych.

PROWADZACA:

czynna pracowniczka samorzgdowa z ponad 20-letnim stazem pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,
zajmujgca sie sprawami obronnymi, obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego. Petni funkcje Petnomocnika
ds. ochrony informacji niejawnych oraz Inspektora Ochrony Danych w kilkunastu podmiotach publicznych i w
sektorze prywatnym. Doswiadczony szkoleniowiec z zakresu spraw obronnych, ochrony ludnosci i obrony
cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz ochrony danych osobowych.



INFORMACJE ORGANIZACYJNE

Demokracji Loka

im. Jerzego Reguiskiego

Dokumentacja ochrony ludnosci i obrony cywilnej w JST — procedury,

nel | KARTA ZGtOSZENIA

zarzadzenia, porozumienia i zakresy odpowiedzialnosci

[EEL D

CENA zawiera:

DANE
DO
KONTAKTU:

D

(dane do faktury)
Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

16 listopada 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-13:00

Cena: 489 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 2 listopada 2026 r. cena wynosi:
449 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoriczenia szkolenia.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum Mazowsze;
ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa;

tel. 533 721 103;

szkolenia@frdl.org.pl

ANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie
najmniej 70% ze srodkéw

dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
LU T - PP

Prosze o przestanie certyfi

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim

Katu Na adres MailOWY: ... crer s e cersecsnaessesss e seesseesnasesessss ensasssne sennesses sns sen sane sensnssnesnanen

Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

UWAGA! Liczba miejsc ogra

KSeF.

Podpis osoby upowainionej

Zgtoszenia prosimy przesytac do 10 listopada 2026 r.

niczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny z
obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury w



mailto:szkolenia@frdl.org.pl

